
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PIERI FEDERICA

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 01/11/2018

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Grosseto

• Settore di assegnazione
Settore Ambiente, Settore Ambiente e Lavori Pubblici,  
Settore Gestione del Territorio 

• Tipo di impiego dipendente a t. indeterminato t. pieno istruttore direttivo amministrativo D1,
CCNL Regioni ed autonomie locali

• Principali mansioni - supporto giuridico-amministrativo al RUP, accesso agli atti, referente
anticorruzione, trasparenza a privacy, supporto legale al Resp.le Servizio
- componente gruppo di lavoro per concessione suolo pubblico per
installazione infrastrutture di ricarica elettrica-nomina del dirigente Ambiente e
Lavori Pubblici del. G.C. 12/06/2020
- componente del gruppo di lavoro per la redazione del nuovo Regolamento
edilizio comunale - delibera C.C. n.123 del 21/12/2020
- supporto giuridico per aggiornamento e adeguamento del Regolamento delle
sanzioni edilizie, paesaggistiche e del vincolo idrogeologico

• Date (da – a)  Dal 01/09/2008 al 31/10/2018

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Coeso Società della salute delle zona Amiata Grossetana, Colline Metallifere,
Area Grossetana (tra Asl e Comuni zona socio sanitaria grossetana)

• Tipo di impiego Dipendente a t. indeterminato t. pieno istruttore amministrativo C1 dal
31/12/2009- collaboratore amministrativo BS 3 dal 01/09/2008 CCNL Regioni
ed autonomie locali

• Principali mansioni e
responsabilità

Assistenza agli organi collegiali Giunta Esecutiva ed Assemblea dei Soci e al
Segretario; supporto al Rpct; ufficio personale ramo giuridico: gestione
concorsi, dotazione organica, progetti obiettivo; supporto giuridico al Resp.le
nella redazione di contratti e regolamenti (eg. NDV, organizzazione, organi
collegiali ecc)

• Date (da – a) Dal 03/06/2008 al 30/07/2008

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Somministrante Obiettivo lavoro utilizzatore Università degli Studi di Siena  

• Tipo di azienda o settore universitario

• Tipo di impiego c. somministrazione t.determinato part time 18 ore sett.li impiegata livello C1
del CCNL

• Principali mansioni e
responsabilità

Addetta all'Ufficio Speciale per la Ricerca

• Date (da – a) Dal 25/06/2007 al 23/08/2007
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• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Somministrante Obiettivo lavoro utilizzatore Istituto di  credito cooperativo

• Tipo di azienda o settore bancario

• Tipo di impiego c. somministrazione t.determinato t.pieno 40 ore sett.li inquadramento 1°
livello, riferito al gruppo B del CCNL

• Principali mansioni e
responsabilità

operatore  di  sportello/cassiere

• Date (da – a) Dal 09/11/2005 al 09/11/2007  

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Studio legale, rif. ODA di Grosseto

• Tipo di azienda o settore legale

• Tipo di impiego Biennio di pratica professionale forense

FORMAZIONE

• Date maggio/21
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
EBIT Scuola di formazione e perfezionamento della pubblica amministrazione 
INPS VALORE PA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

L'implementazione del nuovo sistema digestione dei rischi corruttivi del piano 
nazionale anticorruzione

• Date 28/01/21
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Professional Accademy

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Incarichi professionali della PA: affidamento, limiti, controlli e responsabilità. 
Certificato di esperto in incarichi professionali della PA punteggio 30/30

• Date 27/11/20
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Self-Delfino & partners

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Il Bilancio di previsione 2021/2023

• Date 15/09/20
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
ANCI - La Suola - Agenzia formativa ore 9.30-13.30

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Il Decreto legge semplificazione e l'impatto sulla gestione dei procedimenti 
amministrativi, sugli affidamenti diretti e sulle procedure negoziate alla luce 
della normativa in tema di anticorruzione e trasparenza. Attestato 
partecipazione

• Date (da – a) 2019/2020
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Dasein. Consulenza, ricerca, formazione. Formazione PA ON LINE

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Corsi di formazione on line in materia di prevenzione della corruzione, privacy,
gestione rapporto di lavoro, approvvigionamenti della PA, la programmazione
negli EELL: Test finale superati
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• Date (da – a) 26/27 aprile,  12/13 maggio, 25/26 maggio, 15/16 giugno, 29/30 giugno, 6/7 
luglio 2018

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Università di Pisa- Dipartimento di economia e management-INPS VALORE 
PA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Corso universitario di formazione La nuova PA: performance, pubblico impiego,
trasparenza. Analisi delle norme, modalità applicative e conseguenze pratiche
Durata 51 ore - 12 CFU – Relazione finale

• Date (da – a) 26/27 aprile,  12/13 maggio, 25/26 maggio, 15/16 giugno, 29/30 giugno, 6/7 
luglio 2018

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Università di Pisa- Dipartimento di economia e management-INPS VALORE 
PA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Corso universitario di formazione La nuova PA: performance, pubblico impiego,
trasparenza. Analisi delle norme, modalità applicative e conseguenze pratiche
Durata 51 ore -Work project finale- 12 CFU

• Date (da – a) 17 aprile, 17 maggio,4 giugno, 21 giugno 2018
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
LUMSA e Formel-INPS VALORE PA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Corso universitario di formazione Il lavoro pubblico dopo le riforme degli anni 
dal 2010 al 2016.
Durata 40 ore
Test finale superato con profitto 

• Date (da – a) 09 e 19 dicembre dicembre 2017
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Sfel - Scuola formazione enti locali

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Aggiornamento normativo in tema di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

• Date (da – a) Da 11/04/17 a 30/06/17 cinque giornate
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
IMT Istituto alti studi Lucca e Formel-VALORE PA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Corso universitario di formazione Tutte le novità sul lavoro pubblico.
Durata 40 ore
Test finale superato con profitto 

• Date (da – a) 18/11/15
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Comune di Grosseto. 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Giornata per la trasparenza. Relatore Dott. Stefano Toschei Magistrato presso 
il T.A.R. per il Lazio 

• Date (da – a) 9 e 12/11/15
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Sfel - Scuola formazione enti locali

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

L'anticorruzione nella P.A.- Il contrasto dell'lllegalità negli enti locali: 
obblighi e responsabilità" organizzato con Anci Toscana 
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• Date (da – a) 22/01/10
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Reform. Relatore Dott. Arturo Bianco

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Seminario “Le novità della Riforma Brunetta (d. lgs. 150/2009) e la loro 
applicazione agli Enti Locali

• Date (da – a) 28/10/09
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Convenzione tra gli Enti Locali della Provincia di Grosseto al fine di svolgere in 
modo coordinato il servizio di aggiornamento e perfezionamento del personale 
dipendente

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Seminario “La riforma della legge 241/90 sul procedimento amministrativo e le 
nuove responsabilità dei dirigenti e funzionari

• Date (da – a) 06/10/09
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Scuola di Amministrazione Pubblica “Villa Umbra” di Perugia

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Corso “La riforma della gestione del personale. L. 133/2008, L. 15/2009, L.
33/21009, L 102/2009, L. 69/2009, CCNL 2008/-2009. Le principali indicazioni
della Corte dei Conti”

• Date (da – a) 25/06/2009

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

SIR – Società italiana di revisione contabile

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Corso di formazione su “I diritti della proprietà intellettuale, tutela del software e 
brevettazione, nei progetti di ricerca”

• Date (da – a) 19//06/2009
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Convenzione tra gli Enti Locali della Provincia di Grosseto al fine di svolgere in 
modo coordinato il servizio di aggiornamento e perfezionamento del personale 
dipendente

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Seminario “I fondi per lo sviluppo e la produttività del personale degli EE.LL alla
luce del DL 112, della preintesa e delle indicazioni della Ragioneria Generale

• Date (da – a) 21/04/2009

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Reform s.r.l., Pisa

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Seminario “Il patto do stabilità degli Enti Locali e la governance delle Società 
partecipate nella manovra di finanza pubblica

• Date (da – a) 04/03/09
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Convenzione tra gli Enti Locali della Provincia di Grosseto al fine di svolgere in 
modo coordinato il servizio di aggiornamento e perfezionamento del personale 
dipendente

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Seminario “La Corte dei Conti incontra gli Enti Locali”  2^ giornata Dott.ssa 
Federica Capone, consulente PA
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• Date (da – a) 27/02/09
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Grosseto

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Evento formativo: conferenza-dibattito “Garanzie e tutele verso la pubblica 
Amministrazione

• Date (da – a) 05/02/09
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Convenzione tra gli Enti Locali della Provincia di Grosseto al fine di svolgere in 
modo coordinato il servizio di aggiornamento e perfezionamento del personale 
dipendente

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

 Seminario “La Corte dei Conti incontra gli Enti Locali”Cons. Acherotipa 
Mondera Vice Procuratore Generale della Corte dei Conti Toscana-

• Date (da – a) 15/10/08
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione Reform s.r.l., Pisa
• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio
Giornata di lavoro “La gestione del personale nella nuova disciplina del lavoro 
pubblico”, relatore Prof. Avv. Luca Tamassia. 

• Date (da – a) 02/10/08
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione Convenzione tra gli Enti Locali della Provincia di Grosseto al fine di svolgere in
modo coordinato il servizio di aggiornamento e perfezionamento del personale
dipendente

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio

Seminario “CO.CO.CO: e il lavoro autonomo (incarichi e consulenze)
problematiche contrattuali, fiscali e contributive, anche alla luce del D.L.
112/21008, convertito in L. 133/2008”relatore Dott. Vincenzo Cozzala,
consulente PA -

• Date (da – a) 12/09/08
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Convenzione tra gli Enti Locali della Provincia di Grosseto al fine di svolgere in
modo coordinato il servizio di aggiornamento e perfezionamento del personale
dipendente

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello

studio
Seminario “La disciplina in materia di protezione dei dati personali. Principi
fondamentali e casi pratici” relatore Dott.ssa laura Ferola-

• Date (da – a) Anno di corso 2006; periodo gennaio-novembre 2006.

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Scuola di formazione forense dell'Ordine degli Avvocati di Pisa, Livorno, Lucca,
Massa Carrara, La Spezia, (Coordinatore Didattico Avv. Giovanni Vaglio). 
Agenzia accreditata presso la Regione Toscana per la formazione superiore e 
continua
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• Qualifica conseguita Attestato di partecipazione (frequenza con profitto) 

ISTRUZIONE

• Date (da – a) 05/03/2021  Anno accademico 2020/2021
• Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione Università telematica Pegaso (D.M. 20/04/2006)

• Qualifica conseguita Master II Livello in Diritto amministrativo (superato esame finale)- 60 CFU-1200
ore

• Date (da – a) 25/10/2005

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione Università di Pisa. Facoltà di Giurisprudenza

• Qualifica conseguita Diploma di laurea quadriennale in giurisprudenza, secondo il previgente
ordinamento, votazione 107/110

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione Liceo-Ginnasio Carducci-Ricasoli di Grosseto

• Qualifica conseguita Diploma di maturità classica

LINGUE STRANIERE  INGLESE

• Capacità di lettura livello buono

• Capacità di scrittura livello buono

• Capacità di espressione
orale

livello sufficiente

LINGUE STRANIERE FRANCESE

• Capacità di lettura livello buono

• Capacità di scrittura livello sufficiente

• Capacità di espressione
orale

livello buono

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Certificato “European Computer Driving Licence” ECDL Full n. IT 775642, 
conseguito il giorno 05/03/2007, rilasciato da AICA.
               

Autorizzazione al trattamento dei miei dati personali D.lgs. 196/2003 e GDPR

Data 06/05/2021                                                                 

Firma_____________________
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