Formato europeo per il
curriculum vitae

Informazioni personali

Nome

indirizzo
Telefono
indirizzo mail
Indirizzo PEC
Nazionalita
Automunita

Istruzione e formazione

» Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

= Qualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

» Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

» Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

Ciacci Tiziana

Via Grandi, 27 - 57021 Campiglia Marittima (Li)
333 11 838333

tizianaciacci@hotmail.com
tiziana.ciaccl.622@psypec.it

ltaliana

Anno Accademico 2012/2013

Master in Coordinamento Pedagogico dei Nidi e dei Servizi
per Pinfanzia. Universita degli studi di Firenze.

Coordinare asili nido e servizi educativi complementari {(nidi
familiari, centri gioco, centri dei bambini e delle famiglie),
svolgendo Fattivita alle dipendenze dei comuni gestori dei servizi
oppure di cooperative sociali e consorzi.

Coordinatore pedagogico dei Nidi e dei Servizi per I'infanzia.
Votazione (esame finale il 28 marzo 2014) 110/110 con lode

29/11/2002

Laurea in Psicologia (V.0. quinquennale). Universita degli
studi di Roma “La Sapienza”

Materie inerenti la  psicologia, la psicodinamica, la
psicodiagnistica e la psicopatologia nel bambino, adulto, famihlia
e gruppo. Esami complementari relativi alia pedagogia,
educazione e sociologia. Esami inerenti le tecniche di ricerca
sperimentale; la psicometria e la psicofisiologia.

Indirizzo di Psicologia Clinica e di Comunita,
Votazione 107/110

14 gennaio 2006 al 09 dicembre 2009 per 2048 ore di

formazione.

Scuola di psicoterapia. Istituto del’ Approccio Centrato sulla
Persona {IACP} di Roma.

Psicoterapia, Psicologia clinica, Gestione delle dinamiche di
gruppo, Comunicazione, Psicopatologia, Psicodiagnostica,
Psicologia dello sviluppo, Psicologia della salute.

Titolo valido ai sensi della legge n. 56/1988 art 3 per
lesercizio dellattivita psicoterapeutica,

Yotazione 60/60 con lode
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« Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetio delio
studio

* Qualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

* Nome e tipo di istituto df
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

« Date (da — a)

* Nome e lipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica/Specializzazione
conseguita e votazione

Sessione Maggio 2004
Universita di Roma “La Sapienza”

Superamento Esame di Stato

Abilitazione all'esercizio della professione di Psicologo.
Votazione 118/150.

Stogea Lucca

Gestione del gruppo di lavoro; problem solving: project work:
selezione del personale; colloquio individuale di lavoro: colloquio
di gruppo di lavoro;, processo formative del personale:
progettazione dellazione formativa; attuazione dellintervento
formativo, sviluppo organizzativo e valutazione della prestazione
professionale del personale; valutazione del potenziale; aspetti
contributivi, fiscali e retributivi; trattative sindacali e budget del

personale.
Master in gestione delle risorse umane |

16/11/2002 a 20/06/2004 per 200 ore di formazione
Istituto di Sessuologia Clinica - Roma

Basi anatomiche e fisiologiche della sessualita femminile; basi
anatomiche e fisiologiche della sessualitd  maschile;
contraccezione maschile e femminile; sterilita e le nuove tecniche
di fecondazione artificiale; tipi specifici di consulenza in
sessuologia, educazione alla sessualita, sviluppo psicosessuale e
orientamento sessuale, aspetti giuridici, medici e psicologici del
transessualismo; devianza sessuale; AIDS e le malattie
sessualmente trasmesse; introduzione allo studio e alla terapia
delle disfunzioni sessuali; diagnostica in sessuclogia.
Consulente in sessuologia.

Votazione 30/30

Esperienza lavorativa nel ruoclo di Coordinatore Pedagogico

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 9 febbraio 2015 al 31 luglio 2015.

Dal 10 febbraio 2014 al 31 gennaio 2018,

Istituzione comunale ISIDE (Comune di Grosseto). Via Saffi,
17/c — 58100 Grosseto

Servizi per linfanzia comunali

Affidamento di incarico libero professionale per attivita di
Coordinatore gestionale e pedagogico dell’area grossetana
Supervisione del gruppo degli operatori del singolo servizio;
monitoraggio e valutazione del progetto pedagogico e educativo;
coordinamento delle iniziative di partecipazione delle famiglie;
aggiornamento e formazione del personale; raccordo cn il
coordinamento gestionale e pedagogico comunale e con i servizi
socio-sanitari e promozione della continuitd con la scuola
dellinfanzia; raccordo tra le attivita gestionali e le attivita

pedagogiche.
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* Dale (da - a)

* Nome e indirizzo def
dalore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o seftore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 3 novembre 2014 al 31 agosto 2015.

Dal 2 gennaio 2014 al 31 agosto 2014.

Comune di Follonica Via Largo Felice Cavallotti, 1 — 58022
Follonica

Nidi d'infanzia

Affidamento di incarico libero professionale per attivita di
Coordinatore Pedagogico nidi d’infanzia Zona Colline
Metallifere

Supporto pedagogico dei servizi allinfanzia sia a gestione diretta
che convenzionati per incrementare la qualita; collaborazione alle
stesure annuali delle programmazioni educative; pianificazione,
coordinamentc e  supervisione della  formazione e
dell'aggiornamento professionale; realizzazione di iniziative per
Fampiiamento dell'offerta formativa, per lintegrazione delle
diversita e per la promozione della qualitd dei servizi:
elaborazione di progetti di continuita orizzontale e verticale e di
raccordo tra nidi e territorio; promozione della qualita dei servizi,
anche attraverso iniziative a favore e a sostegno delia
genitorialita, dellintegrazione delle diversita, della gestione
sociale attraverso proposte di laboratorio, di documentazione
educativa e di comunicazione.

Dal 2 gennaio 2012 al 31 dicembre 2013;

Istituzione comunale ISIDE (Comune di Grosseto) Via Saffi,
17/c — 58100 Grosseto

Servizi per infanzia comunali

Affidamento di incarico libero professionale per attivita di
Coordinatore psico-pedagogico

Verifica del progetto educativo e organizzativo dei nidi e delle
scuole dell'infanzia comunali gestite dallistituzione Iside: cura
dellorganizzazione degli strumenti di lavoro; cura del rapporto
con | gruppi di lavoro; promozione della qualificazione delle
competenze; coordinamento dei processi di programmazione e
verifica delle attivita dei plessi; coordinamento dei processi legati
allinserimento dei bambini con deficit; coordinamento dei progetti
di sperimentazione educativa e didattica; coordinamento delie
attivita dei gruppi di lavoro per quanto riguarda le principali
questioni organizzative e/o legate alle dinamiche comunicative;
predisposizione delle condizioni affinché nei plessi venga attivato
un processo di auto-controlio della qualita del servizio erogato ed
autovalutazione.

Dal 9 aprile al 29 giugno 2013

Istituzione comunale ISIDE (Comune di Grosseto) Via Saffi,
17/c — 58100 Grosseto

Servizi per linfanzia comunali

Affidamento di incarico libero professionale per attivita di
Coordinamento pedagogico zonale dail’area grossetana.
Coordinamento pedagogico presso i nidi e le scuole dellinfanzia
presenti nei comuni della zona grossetana, a sostegno delle
attivita poste in essere dal Coordinamento pedagogico zonale.
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« Date {da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o seffore
« Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabiiita

Dal 2 febbraio 2009 al 23 dicembre 2011

istituzione comunale ISIDE (Comune di Grosseto) Via Saffi,
17/c — 58100 Grosseto

Servizi per l'infanzia comunali.

Coordinatore psico-pedagogico con contratto di rapporto i
lavoro dipendente a tempo determinato part time 50% (18 ore
settimanali), Cat/Pos. D1 ex C.C.N.L. 31/03/1999 Comparto
Regioni e Autonomie Locali :

Verifica del progetfto educativo e organizzative dei nidi e delle
scuole dell'infanzia comunali gestite dalllstituzione Iside; cura
dell'organizzazione degli strumenti di lavoro: cura del rapporto
con | gruppi di lavoro; promozione della qualificazione delle
competenze; coordinamento dei processi di programmazione e
verifica delle attivita dei plessi; coordinamento dei processi legati
allinserimento dei bambini con deficit; coordinamento dei progetti
di sperimentazione educativa e didattica; coordinamento delle
attivita dei gruppi di lavoro per quanto riguarda le principali
questioni organizzative e/o legate alle dinamiche comunicative;
predisposizione delle condizioni affinché nei plessi venga attivato
un processo di auto-controllo della qualita del servizio erogato ed

autovalutazione.

Esperienza lavorativa in ambito educativo e affine

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiege

* Principali mansioni e
responsabilita

Da febbraio a novembre 2011

Direzione Didattica Statale 1° Circolo. Via Corelli, 3 - 58100
Grosseto.

Istruzione. Istituto comprensivo.

Contratto di prestazione d’opera inteliettuale in qualita di
consulente psicologo per lo “Sportello di ascolte” a beneficio
delle sei Istituzioni Scolastiche di Grosseto — Progetto Pia in Rete
Colloqui individuali con i genitori; supervisione dei gruppi di
insegnanti nella dinamiche relazionali; formazione di insegnanti.

Dal 17 settembre 2007 al 30 giugno 2008 e il giorno 30
settembre 2008

Istituzione comunale ISIDE (Comune di Grosseto) Via Saffi,
17lc — 58100 Grosseto

Sevizi per linfanzia

Educatore asili nido con coniratic di rapportc  di lavoro
dipendente a tempo determinato part time 30 ore settimanali,
Cat./Pos. C1 ex C.CN.L. 31/03/1999 Comparto Regioni e
Autonomie Locali

Educatore di sostegno nel nido d’infanzia comunale in presenza
di un bambino beneficiario della L. 104/92. Funzioni di caratiere
educativo finalizzate in particolare a garantire il diritto
allintegrazione nel gruppo dei bambini e delle bambine;
partecipazione alle aftivita ed esperienze allinterno del nido,
sostenendo il pieno sviluppo delle potenzialita di cui il bambino &

portatore.
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* Date (da — g)

* Mome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 1 marzo 2004 al 21 ottobre 2004 .
Cooperativa sociale “ll Cardine”. Via P. Franci, 15 ~ 53100

Siena

Societa cooperativa sociale A R.L.

Educatore professionale con contratto comparto cooperative
come educatrice 12h part time

Educatore domiciliare per minori e famiglie.

Esperienze lavorative nella formazione docenti ambito 0-6 e educazione familiare

¢ Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* lipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
Responsabilita

* Date (da - a)

= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
Responsabifita

* Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

* Principali mansioni e
Responsabilita

Anno educativo 2016/2017 (Attivita attualmente in essere)
Comune di Follonica

Comune
Attivita di docenza PEZ 0-6 nella Zona Colline Metallifere

Docenza e supervisione per un percorso per la continuitd 0-6
rivolto al personale educativo dei nidi e delle scuole dellinfanzia
della Zona Colline Metallifere (Comuni di Follonica, Massa
Marittima; Gavorrano e Scarlino)

Anno educativo 2015/2016
Cooperativa Sociale “Arcobaleno”. Via Lombardia, 15 ~ 58022
Follonica (Gr)

Cooperativa sociale
Attivita di docenza presso nei nidi e nelle scuole dellinfanzia

presenti nell’unione dei comuni di Massa Marittima;
Monterotondo e Montieri nel corso “La relazione e la cura in

educazione”
Docenza e supervisione delle sttivita del personale educativo.

Percorso di educazione familiare in incontri con le famiglie dei
bambini frequentanti i servizi del territorio.

Anno educativo 2015/201¢
Comune di Follonica

Comune
Aitivita di docenza PEZ 0-6 nella Zona Colline Metallifere

Docenza e supervisione in un percorso per la continuita 0-6 per il
personale educativo dei nidi e delle scuole delfinfanzia della
Zona Colline Metallifere (Comuni di Follonica, Massa Marittima:

Gavorrano e Scarlino)
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= Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

 Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
Responsabifita

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o seftore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabifita

» Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da — a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Gennalo - Febbraio 2015

Cooperativa Sociale “Arcobaleno”. Via Lombardia, 15 - 58022
Follonica (Gr)

Cooperativa sociale

Attivita di docenza presso lo spazio gioco di Manciano {Gr).
Docenza e supervisione delle attivita di 9 ore rivolte al personale
educativo e ausiliario. Percorso di educazione familiare di 8 ore
rivolto alle famiglie dei bambini frequentanti il servizio.

Ottobre-Dicembre 2014
Cooperativa Sociale “Arcobaleno”. Via Lombardia, 15 - 58022
Follonica (Gr)

Cooperativa sociale
Attivita di docenza presso il nido comunale “Orso Bruno” di

Massa Marittima (Gr) e lo spazio gioco “Ciuchino Mandarino”
di Tatti (Gr).

Docenza di 12 ore nella formazione di personale educativo e
ausiliario sui temi: la professionalitd educativa; la comunicazione
efficace in educazione; i momenti di incontro con i genitori: la
cura; il nido come comunita; la gestione delle criticita nella

comunicazione,

Dal 14 maggio al 29 giugno 2013

Istituzione comunale ISIDE. Via Saffi, 17/c — 58100 Grosseto
Agenzia Formativa dell'lstituzione ISIDE

Affidamento di incarico libero professionale per attivita di
docenza.

Attivita di docenza nel corso “L’arte di educare”, U.F. “Relazioni
conflittuali tra bambini” per un totale di n. 16 ore.

Dal 4 aprile al 28 maggio 2012

Istituzione comunale ISIDE. Via Saffi, 17/c — 58100 Grosseto
Agenzia formativa

Affidamento di incarico come docente.

Docenza di 22 ore nel corso “Nido e famiglia: insieme per
crescere’ nellunita formativa “Strutturazione della relazione con

la famiglia”.

Dal 22 ottobre al 6 novembre 2010

Istituzione comunale ISIDE (Comune di Grosseto) Via Saffi,
17/c - 58100 Grosseto

Agenzia formativa

Affidamento di incarico come docente

Docenza di 10 ore nel corso “Metodologie e tecniche di laboratori
didattici® per I'unita formativa “Laboratorio di lettura”.

Dal 29 maggio al 7 luglio 2010

Istituzione comunale ISIDE (Comune di Grosseto} Via Saffi,
17/c — 58100 Grosseto

Agenzia formativa

Affidamento di incarico come docente

Docenza di 32 ore nel corso “Fare impresa al femminile. Un
servizio socio-educative” per le unitd formative “Laboratorio di
lettura”; “Integrazione delle diversita”; “Educazione familiare”.
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Altre esperienze lavorative

« Dade {da - a)

s fome g inclivizeo osl
datore of lavoro
« Tipo oi sxienda o setflare

= Tipo i impiego

« Principali Me?e*snaf@m &
responsahilits

« [havbe s&i? e ﬁ??

* N{}r?ﬁ}&* 8 iy el
tore di fav
“ }*‘fgm o azienda o setfore

= Tigo di implego
s Principali rransioni
responsabiita

Pubblicazioni

Dal 1 febbraio 2008 ad oqul

Attivita libero professionale di psicologa e psicoterapeuta.
sorizions Albo degll Psicologr della Toscana n. 3848 dal
TOORZ006,

Dal 8 marzo 2008 al 11 febbralo 200
Congorzle  del Parco Commerciale Porta 3 Terrs, Ploarrs
Dante, 1920 -~ 57121 Livomo

Copsorsio commarciale

Contratte di lavore dipendente sostituzion
S0 L Commercio

Marsion contabill & amuministrative

Tt
it

Dal 3 ottobre 2005 at 31 gennaio 2(
¢ POTET Mlan

Temporary S.p.A. Via é’*w%r:ié £

Agenzia interinale

Contralto a progetic

Fegponaabile commencinle dells fllale di Prato, Belaziond con i
clienti collogut con i nuovi clientt.

E:zfam Clacel, Comunicare ﬁ“ff informare, in B Catarsi, 3. B
tols {a @sm ﬁs" ‘ﬁﬁm% ve familiare o servizi per linfanzia
“. University Press, Firanze 2010

(@ cura ¢
umgmﬁw wgwséfﬁz%}; ?‘f%@ 51

26 2041 Bp. 340-342.

Eﬁ%r%m Biagion, Tiziana Ciacel, Uriefta Franceschetli, fi?x‘;"”ﬁﬁ?g
wer linfanzia come contesh di cresclta per | bambind ¢ fe fan i
in . Catarsl, A Fortunall {8 cura di} “L'approceio %w*}m
aileducazione della prima infanzia”™, Ed. Junior, 2011, pp. 142-
147

?mﬁmﬁ{;mi*é

Ciristia
wﬁz for ‘“*izém;?fm:? gsm‘

%ﬁfm‘ riflessivi in Bambini, Ed. Junior, Maggio




Convegni e Seminari
Aggiornament; professional;

Barbara Biagioni, Tiziana Ciaccl, Orietty Franceschettj / bambini
incontrano larte. un'esperienza indimenticapiie in Infanzia n.g
Alberte Perdista Editore, M@vgfmé}re»i}iaembm 2013, pp. 357-
369.

Barbara Biagioni, Tiziana Ciacei, Orietta Franceschetti Un tuffo
el colori di Mirg in Scuola d@éi’mmﬁzs‘a, Giunti Scuola Novembre

2013, pp.19-20.

12 Novembre 20186 partecipazione gz corso di formazione
abilitante  all'yse della TSIA dal fitolo “L4 valutazione
dell’alessitimia e dei disturhj psicosomatici con la Toronto
Structed Interview For Alexithymia {TSIA} e Ia teoria
polivagale di s, Porges*,

16 giugno 2015 partecipazione aj seminario ‘L’educazione dej
bambini da ¢ a6 anni - luoghi, relazioni, Cura, gioco e
apprendimento”, svoltosi a Livorno promosse dal Gruppo
Toscano Nidj e Infanzig

1121 marzo 201 5 partecipazione alla giornata dj studio ‘Dislessia
— Nessuno escluso: Conoscere per Includere”

Citta di Follonica: Comuni dj Gavorrana, Massg Marittima:
Montier Scarlino; 1. C.1e2 Follonica: 1. C.G Pascoli” gj
Gavorrano e Scarlino; |, C. “Don Curzio Breschi® gj Massa
Marittima: Azienda Us| g Grosseto; AlLD.

17 gennaio 2015 Partecipazione g seminario di studi “Le
parole al centro tempi e parole per incontrars; tra educatori
€ genitori”, promossg dal Centro Stygj « runo Ciarj”,

31 maggio 2014 partecipazione g seminario di stygi ‘Le parole
al centro”, Promosso dal Centro Studi “Bruno Ciarp,

29 aprile 2014 partecipazione alfincontro “L’infanzia nella
Pedagogia dj Enzo Catarsi” Organizzato dallUniversita di
Firenze: Istituto degli innocent;: Regione Toscana.

I giorni 11 febbraio, 4 marzo, 25 marzo, 15 aprile e 6 maggio
partecipazione g ‘Percorso formativo per §’émgsﬁemeﬁmzéane
delle funzionj di Coordinamento Pedagogico e gestionale dj
Zona’,  organizzato dalla Regione Toscana, Istituto degli

Innocenti: Centro Regionale dj documentazione per linfanzia e
Fadolescenza

fdeis ottobre 2013 partecipazione aj Convegno “i bello, Miro
ei baﬁ’:bi‘rﬂsé’”y Organizzato dal Centro Studj “Bruno Ciari”

2012 partecipazione alla giornata di studio
Pedagogico o continuita educativa
organizzata dal Polo Universitario

I 29 settembre
“Caﬁrdénamento
nell Approccio Toscano”,
Uniser Uniser Pistoia.

Dal 30 settembre 2011 al 1 ottobre 2011 partecipazione gz
chnveann di ahodi o niceslo hriea mai savin a altre storie. "




Altre esperienze formative

*» Date (da — a)

« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

= Date (da - a)

* Nome e indirizzo del
datore di favoro

* Tipo di azienda o seftore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

= Date (da — a)

* Nome e indirizzo def
datore di lavoro

 [ipo di azienda o seftore

organizzato e promosso dai Comuni della zona Empolese-
Valdelsa e Centro Studi “Bruno Clari”.

Dal 30 giugno 2010 al 4 luglioc 2010 partecipazione al
‘Congresso mondiale dell’ACP: 8" World Conference for
Person-Centred and PCE 2010 Experiental Psychotherapy
and Counseling”, tenutosi a Roma e organizzato dalllstituto

dellapproccio centrato sulla persona.

Il 16 giugno 2009 partecipazione alla “Giornata formativa con i
responsabili e referenti dei servizi educativi” promossa dalla
Regione Toscana e realizzata a Siena.

It 26 settembre 2008 partecipazione alla giornata di studio
‘Gioco d’Azzardo: quali rischi?” organizzato e promosso
dal'Azienda Sanitaria Locale n.9; UF. Ser.T. Zona 1 Colline

Metallifere.

Dal 20 giugno 2008 al 21 giugno 2008 partecipazione alla
giornata di studio “li nostro fuoco: insieme per costruire il
futuro” organizzato e promosso dall'lstituzione comunale Iside di

Grosseto.

Dal 24 al 26 novembre 2006 partecipazione al Congresso
Nazionale ACP “Efficacia degli interventi: coniugare I'etica
con il paradigma” organizzato e promosso da ACP Italia svoltosi

a Roma.

I 29 novembre 2003 partecipazione al seminarioc di studio
‘L’enigma della vita a due: una teoria clinica del disincanto”
promosso dall'lstituto della terapia familiare di Siena.

Dal 26 aprile 2011 al 26 aprile 2012

UF.SMA. Zona 1~ Colline Metallifere — dellAzienda U.S.L.9 di
Grosseto

Sanitaria

Attivita volontaria

Colloqui di sostegno psicologico; psicoterapie individuali e di

gruppo.

Dal 18 gennaio 2010 al 18 gennaio 2011

U.F.S.MA. Zona 1 — Colline Metallifere — delfAzienda U.S.L.9 di
Grosseto. Via Cimabue, 109 — 58100 Grosseto

Sanitaria

Attivita volontaria

Colloqui di sostegno psicologico; psicoterapie individuali e di
gruppo.

Da settembre 2006 a dicembre 2000
U.F.S.M.LA Zona 1~ Colline Metallifere — dell'Azienda U.S.L.9 di

Grosseto. Via Cimabue, 109 — 58100 Grosseto
Sanitaria
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« Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabifita

» Date (da — a)

= Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del
datore di lavoro

= Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Competenze tecniche
Con computer,
attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Tirocinio di specializzazione in psicoterapia
Osservazione collogui  psicologici  individuali e di gruppe.,
Somministrazione ed elaborazione dei risultati di test psicologici.

Dal 24 gennaio 2005 al 15 giugno 2005
Unicoop Firenze. Via S. Reparata, 43 — 50129 Firenze

Grande distribuzione
Stage in selezione del personale
Colloqui di selezione; valutazione del potenziale del personale:

valutazione dei curricula; gestione del personale.

Dal 15 marzo 2003 al 14 marzo 2004

Azienda U.S.L. n. 9 di Grosseto. Via Cimabue, 109 — 58100
Gosseto

Sanitario

Tirocinio post-laurea

Osservazione di colloqui di sostegno psicologico, osservazione di
somministrazione di test, elaborazione dei risultati dei test.

Utilizzo del pacchetto office. Internet. Posta elettronica.
Gestione dei contenuti di siti internet.

i scttoscritto & a conoscenza che, al sensi delf'art, 26 delfa legge 15/68, le dichiarazioni mendadi, ia falsita negli atti & 'uso df atti falsl sono puniti o

sensi def codice penale e delle leggi speciall. Inoltre, il sotioscritto autorizza af frattamento dei dati personali contenutl nel

base art. 13 del D. Lgs. 196/2003,
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