
F O R M A T O  E U R O P E O 
P E R  I L  C U R R I C U L U M 

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PERRUZZA GIANLUIGI
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail gpci81@gmail.com

Nazionalità italiana

Data di nascita 11/03/81

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 2003 al 2008 - Baggagista addetto alla rampa presso aeroporto civile di Grosseto
Dal 2005 al 2009 - Cameriere presso Speroni Catering
Dal 2004 al 2009 - Autista soccorritore stagionale presso CRI Grosseto

Dal 2009 ad oggi - Autista soccorritore full time stagionale presso CRI Grosseto
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Comitato Prov.le CRI Grosseto, v. Mazzini 85-87, 58100 Grosseto

• Tipo di azienda o settore Associazione di Promozione Sociale
• Tipo di impiego Austista-Soccorritore

• Principali mansioni e responsabilità Vicario per l'area 1 (socio-sanitaria)
Vicario per l'area 3 (attività di emergenza - Protezione Civile)
Responsabile del materiale sanitario Comitato Prov.le CRI Grosseto

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Novembre 2015 - Corso Formatore Sismax (Sistema Integrato per le Maxiemergenze 
Regione Toscana)
Luglio 2014 - Corso Istruttori CRI Full D (utilizzo del defibrillatore semiautomatico)
Novembre / Dicembre 2013 - Corso formativo Disaster Emergency Manager 
(Università del Molise)
Febbraio 2012 - Corso Logistica presso CIE Nord -Ovest Settimo Torinese
Marzo 2011 - Laurea magistrale in Scienze Politiche presso Università degli Studi

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione

 Laurea magistrale in Scienze Politiche presso Università degli Studi

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Capacità di lavorare in team, individuazione delle priorità, saper ascoltare consigli di chi fa parte 
del team.
Differenze tra leader autorevole e autoritario, team building.

• Qualifica conseguita
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente)
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della  
carriera ma non necessariamente  

riconosciute da certificati e diplomi  
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

INGLESE
• Capacità di lettura ECCELLENTE

• Capacità di scrittura BUONO
• Capacità di espressione orale BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in  
ambiente multiculturale, occupando posti  
in cui la comunicazione è importante e in  
situazioni in cui è essenziale lavorare in  

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA' DI LAVORARE IN SQUADRA ACQUISTA FIN DALL'INFANZIA GRAZIE ALLO 
SPORT (CALCIO-BASKET). 
CAPACITA' DI LAVORARE CON ALTRE PERSONE GRAZIE ALL'ATTIVITA' LAVORATIVA E 
VOLONTARISTICA PRESSO CRI GROSSETO FIN DAL 1999 (EQUIPE DI AMBULANZA, 
PLATEA DEI CORSI, MIGRANTI, PORTATORI DI HANDICAP PRESSO IL CENTRO DI 
IPPOTERAPIA CRI)

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e amministrazione  
di persone, progetti, bilanci; sul posto di  
lavoro, in attività di volontariato (ad es.  

cultura e sport), a casa, ecc.

ISPETTORE E SUCCESSIVAMENTE COMMISSARIO DEI VOLONTARI DEL SOCCORSO DAL 
2004 AL 2009 (CIRCA 200 VOLONTARI).
RESPONSABILE DELL'AUTOPARCO CRI DAL 2011 AL 2014 (CIRCA 50 MEZZI).
ATTUALMENTE RESPONSABILE DEL MATERIALE SANITARIO.
COSTA CONCORDIA: VICE COORDINATORE CRI.
INCENDIO MARINA DI GROSSETO: COORDINATORE CRI.
ALLUVIONE DI ALBINIA: VICE COORDINATORE CRI.
EMERGENZA PROFUGHI: VICE COORDINATORE CRI.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,  
macchinari, ecc.

CONOSCENZE BASE DEI PRINCIPALI SISTEMI OPERATIVI.
ESTREMA DIMESTICHEZZA CON QUALSIASI STRUMENTO DEL LAVORO.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

AMANTE DELLA STORIA DELL'ARTE.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente  
indicate.

TRE PRINCIPI FONDAMENTALI PORTO SEMPRE CON ME: SAPER ASCOLTARE GLI ALTRI, 
ESSERE SEMPRE UMILI, FARE AUTOCRITICA.
PER QUANTO RIGUARDA L'AMBITO PRETTAMENTE TECNICO RITENGO CHE LA 
PROGRAMMAZIONE SIA L'ARMA PIU'  EFFICACE PER AFFRONTARE QUALSIASI 
SITUAZIONE E IN QUESTO CREDO CHE LE QUATTRO FASI CHE DOVREBBERO SEMPRE 
SERVIRE SONO: PREVISIONE-PREVENZIONE-CRITICITA'-SUPERAMENTO.

PATENTE O PATENTI Patenti civili ABCDE     Patenti CRI 1-2-3-4-5-6-7-8-9

ULTERIORI INFORMAZIONI Comitato Prov.le CRI Grosseto, 0564427227, cp.grosseto@gmail.com Dott. Hubert Corsi

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com


